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Prot.n. 1402 VII.6
Civitanova Marche, 12 marzo 2019

All'albo on line dell’lstituto
Al sito web dell’'lstituto

Oggetto: INCARICO di ESPERTO (personale interno all’lstituzione scolastica) peil MODULO

UNA SCUOLA CHE COLORA del progetto 10.2.5A-FSEPONMA-2018-80 "L’ambiente siamo noi”
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020. Awviso Prot. AOODGEID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento
delle competenze di cittadinanza globale”. Asse | dstruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle compeinze chiave degli allievi - Azione 10.2.5 Azioni
volte allo sviluppo delle competenze trasversali 8oazionel0.2.5.A Competenze trasversali.

CIP 10.2.5A-FSEPON-MA-2018-80 CUP: E77117001280007

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove notimemateria di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documeamtiministrativi”;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 ma&@o, n, 275, concernente |l

Regolamento recante norme in materia di autonowglla tstituzioni Scolastiche, ai
sensi delle legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Dele@aaerno per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enticali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione ammigitta”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 1&gante “Norme generali
sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze dellarinistrazioni Pubbliche”;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposiziomuni sui Fondi strutturali

e di investimento europeo, il Regolamento (UE)30112013 relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e dgBlamento (UE) n. 1304/2013
relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITQENPO01 “Per la scuola —
competenze e ambienti per I'apprendimento” appgmoean Decisione C(2014) n.
9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Eyropa

VISTO I'avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Pateamento delle competenze
di cittadinanza globale”. Asse | — Istruzione — &orsociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle comgreze chiave degli allievi -
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Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle coetpnze trasversali
Sottoazionel0.2.5.A Competenze trasversali.

la Delibera n.2 del Collegio dei Docenti del 26il@p?017 di adesione al PON
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — @temze e ambienti per
I'apprendimento”;

la Delibera n. 7 del Consiglio di Istituto del 2dride 2017 di adesione al PON
Programma Operativo Nazionale “Per la scualampetenze e ambienti per
I'apprendimento”;

la canditura n. 996320 del 13.06.2017 relatly@ra@getto “L’ambiente siamo noi”
presentata da questa Istituzione scolastica pegygare all’Avviso pubblico Prot.
AOODGEFID/3340 del 23/03/2017;

la nota MIUR prot.n. AOODGEFID 23580 del 23/07/2@li8ormale autorizzazione
del progetto e relativo impegno di spesa di codisstazione Scolastica (Codice
Identificativo Progetto: 10.2.5A-FSEPON-MA-2018-&®Mporto complessivo
autorizzato: € 29.875,90);

la delibera n.2 del Consiglio di Istituto del 00/2018 di assunzione a bilancio per
I'esercizio finanziario 2018 del finanziamento d2€.875,90 pervenuto a seguito di
autorizzazione del Progetto PON codice identifi@atil0.2.5A-FSEPON-MA-2018-
80 dal titolo “L’ambiente siamo noi”;

la propria determa di assunzione a bilancio del finanziamento rsz#ato, adotta
in data 12/11/2018 prot. n. 5593 VI.1 con modifeddProgramma Annuale Eserci
Finanziario 2018;

la nota M.I.LU.R. Prot. n. AOODGEFID/11805 Roma 182D16 con oggetto:
“Fondi Strutturali e di Investimento Europei (SEEPProgramma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambientigggorendimento” 2014-2020-
informazione e pubblicita — Disposizioni;

il Manuale per la Documentazione delle Seleziohpeesonale per la formazione
pubblicato con prot. n. 37407 del 21 novembre 2017;

che per la realizzazione del percorso formativoee moduli previsti ne
progetto 10.2.5A-FSEPON-MA-2018-80 “L’ambiente s@mnoi” €
necessario individuare le figure pre$sonali indicate nel progetto autorizz
con Nota M.LU.R. Prot. n. AOODGEFID 23580 del 2834018
prioritariamente tra il personale interno;

la determina prot. n. 1040 VII 6 del 25/02/2016n cui si ravvisava la necessda
dare awvio alla procedura comparativa per I'indisidione di personale internmel
I'incarico di esperto per il moduldNA SCUOLA CHE COLORA ;

'avviso pubblico prot. n. 1043 VII 6 del 25/02/2% con cui veniva avviata
procedura di reclutamento per I'acquisizione dididature da parte del personale
interno per l'incarico di esperto per il modWNA SCUOLA CHE COLORA ;

che in data 04 marzo 2019 con prot. n. 1195 Vié&tata pubblicata all'albo
online di questa Istituzione scolastica la graduaforovvisoria relativa alla
selezione di personale interno per I'incarico ¢liezto per il modul&JNA SCUOLA
CHE COLORA e che trascorsi 7 giorni dalla pubblicazione éssa graduatoria &
divenuta definitiva;

che dal 04 marzo 2019 al 12 marzo 2019, non pengenuti reclami o ricorsi
avverso la graduatoria relativa alla selezioneedspnale interno per I'incarico di
esperto per il moduldNA SCUOLA CHE COLORA che vede come candidato il
docente Loris Pisciolini;

la veridicita delle dichiarazioni rese dal docenbeis Pisciolini;

che in data 12 marzo 2019, con prot. n.1401 Vié&tata pubblicata all'albo

on line di questa Istituzione scolastica la graduatdefinitiva relativa alla
selezione di Personale interno per I'incarico giee® per il moduld&JNA SCUOLA
CHE COLORA;



DECRETA

I'attribuzione dell'incarico diESPERTO delModulo UNA SCUOLA CHE COLORA del progetto
10.2.5A-FSEPON-MA-2018-80 all'lns. LORIS PISCIOLINI  per un totale massimo 80 ore.

L'incarico verra retribuito con un compenso oraidioEuro 70,00 onnicomprensivo di oneri e ritenute a
carico delle due parti contraenti, per un totalssimao di € 1.200,00

Le spettanze verranno corrisposte ad avvenutaagiese e saranno rapportate alle ore effettivamente
prestate.

Il presente decreto e pubblicato, in data odieali#@lbo on line di questa Istituzione scolastjoer la
massima diffusione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott.ssa Antonella Marcatili)

firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del d.lgs n. 39/1993



