
 
 

 

 

 

ISTITUTO SCOLASTICO COMPRENSIVO “VIA UGO BASSI” 
Via U. Bassi n° 30 - 62012 CIVITANOVA MARCHE -Tel. 0733 772163- Fax 0733 778446 
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Cod. fiscale: 93068500433  Cod. Meccanografico MCIC83600N 

 

PON FSE 2014-2020 - Avviso pubblico prot. 9707 del 27/04/2021 

“Interventi per il successo scolastico degli studenti.”. 

Codice Identificativo Progetto:  10.1.1A- FSEPON-MA-2021-69     

 CUP: E71B21002460006 

 

Prot.n. 6326 VI.1                                                  

Civitanova Marche, 18-06-2021 

 

Agli Atti 

All’Albo on line  

Al Sito Web dell’ISC Via Ugo Bassi  

 

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento” 

2014-2020. Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni ’10.1.1, 10.2.2 e 

10.3.t. 

Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al 

potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli 

studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità). Interventi per il successo scolastico degli 

studenti. 

Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A- FSEPON-MA-2021-69  

          CUP: E71B21002460006 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE INTERNA ALL'ISTITUTO 

PER INCARICO DI 

TUTOR 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale 

dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. ; 

 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme 

in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15/03/1997, n.59; 

 

Vista la Legge 15/03/1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa; 
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 Vista la Legge 13/07/2015, n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione  e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

 
 Visto il Decreto Legislativo 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

 

Visto il Decreto Interministeriale 28/08/2018, n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  

 

Visti i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 

 

VISTO l’avviso pubblico - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. 

Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni ’10.1.1, 10.2.2 e 10.3.t. 

Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 

(Apprendimento e socialità). Interventi per il successo scolastico degli studenti; 
 
Viste le graduatorie definitive, pubblicate con determinazione prot. n. 9707 del 27/04/2021; 
 
Vista la trasmissione del progetto presentato da codesta Istituzione Scolastica attraverso l'inserimento nel Sistema 
Informativo, successivamente acquisito dall’Autorità di Gestione con prot.n. 14058 in data 20/05/2021; 
 

Vista la canditura n.  1051374 inoltrata in data 20/05/2021 protocollata con n. 14058 del 20-05-2021; 

 

Vista la nota MIUR prot.n. AOODGEFID-17662 del 07/06/2021 di formale autorizzazione del progetto 

e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica (Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A- 

FSEPON-MA-2021-69 importo complessivo autorizzato: € 15.246,00); 

 

 
Sottoazione Titologia modulo  Titolo Modulo Importo 

autorizzato 

Modulo 

Totale 
autorizzato 

Progetto 

10.1.1A Educazione motoria; sport; 

gioco didattico 

A cavallo insieme € 5.082,00  

10.1.1A Educazione motoria; sport; 

gioco didattico 

MOVIMENTO E 

GIOCO 

€ 5.082,00  

10.1.1A Musica e canto School of rock € 5.082,00  

    € 15.246,00   

 

Visto la propria determina 6321 VI del 18-06-2021 di assunzione a bilancio dei  finanziamenti  

autorizzati, adottate con modifica al Programma Annuale Esercizio Finanziario 2021; 
 

Vista la delibera n. 7 del Collegio dei Docenti del 24 maggio 2021 di adesione di massima a tutti i progetti 

dell’Avviso Quadro PON; 

 

Vista la delibera n. 3 del Consiglio d’Istituto del 17 giugno 2021 di adesione a tutte le azioni del Programma 

Operativo Nazionale (PON) “per la Scuola” 2014-2020; 

 

Viste le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi PON; 
 

VISTA la determina incarico del dirigente scolastico in qualità di Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.), 
prot. n. 6323 vi del 18-06-2021; 

 
RAVVISATA la necessità di selezionare tutor quali figure di supporto agli studenti e all'esperto e di  

collegamento con il curricolo; 
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EMANA 

 

il presente avviso pubblico di selezione, interna all'Istituto, per il reclutamento di docenti a cui affidare 

l'incarico di TUTOR  per l'attuazione del modulo: 

 

 

Titologia modulo  Titolo Modulo Importo 

autorizzato 

Modulo 

Educazione motoria; sport; gioco 

didattico 

A cavallo insieme € 5.082,00 

 

del Progetto 10.1.1A-FSEPON-MA-2021-69 . 

 

Il modulo del Progetto è rivolto agli alunni di scuola Primaria e Secondaria di I° per un totale di n. 30 ore 

in orario extra curriculare. 

 

 

 

FUNZIONI E COMPITI PER L'INCARICO DI TUTOR 

 

Il Tutor è figura di supporto agli studenti e all’esperto e di collegamento con il curriculo. 

 

Il tutor interno:  

• Predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 

competenze da acquisire;  

• Cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, 

degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione;  

• Accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;  

• Segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello 

standard previsto;  

• Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 

• Fornisce supporto alla sorveglianza degli alunni e allo svolgimento delle attività; 

• Si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza 

accertando che l’intervento venga effettuato;  

• Mantiene il contatto con i docenti dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul curricolare;  

• Documenta puntualmente le attività sulla piattaforma GPU - Gestione del Programma 2014-2020; 

 • Partecipa ad eventuali incontri propedeutici per la realizzazione delle attività;  

• Svolge l’incarico secondo il calendario predisposto;  

• Supporta l'esperto e partecipa all'attività di formazione e lo coadiuva nella documentazione delle 

attività di ogni percorso;  

• Rappresenta il collegamento con i Consigli di classe e il team di docenti delle sezioni di provenienza 

degli alunni, al quale fornisce le informazioni utili per la valutazione degli alunni e la ricaduta didattica 

delle attività svolte;  

• Collabora con l’esperto nella predisposizione di una dettagliata relazione finale. 

 
Dovrà, inoltre:  

� accedere con la sua password al sito dedicato;  

� entrare nella Struttura del Corso di sua competenza;  

� definire ed inserire:  

a) competenze specifiche (obiettivi operativi);  

b) fasi del progetto (Test di ingresso, didattica, verifica);  

c) metodologie, strumenti, luoghi;  
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d) eventuali certificazioni esterne (TIC, Inglese: finanziate).  
 
Al termine, “validerà” la struttura, abilitando così la gestione.  
 

TUTOR 

 

La selezione sarà effettuata a seguito di comparazione dei curricola, sulla base del D.I. n. 129/2018, 

della nota MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 e dei criteri indicati nella seguente tabella di 

valutazione: 

 

Criteri di valutazione del TUTOR  

 

A) Titoli di studio specifici per gli interventi richiesti Punteggio 

Autovaluta

zione 

Punteggio 

riservato 

alla 

Scuola 

- LAUREA SPECIFICA/DIPLOMA ACCADEMICO punti 10 

 

……….. ……….. 

 

B) Abilitazioni riferite agli interventi richiesti  

 

Abilitazione all’insegnamento: punti 2 (si valuta un solo titolo congruente 

all'insegnamento richiesto) 

 

……….. 

 

  

 

……….. 

      C ) Altri titoli culturali e professionali specifici   

 

C1- Altra Laurea/Dottorato di ricerca o diploma di perfezionamento 

equiparato per legge, coerente con l’intervento richiesto: punti 3 (si valuta un 

solo titolo ) 

 

……….. 

 

 

……….. 

 

C2 – Per ogni Master universitario di I e II livello di durata annuale, 

(corrispondente a 1500 ore e 60 crediti), con esame finale, coerente con gli 

insegnamenti cui si riferisce la graduatoria sono attribuiti punti 2 (si valuta 

fino ad un massimo di 3 titoli ) 

 

 

 

……….. 

 

 

……….. 

 

C3 - Per ogni attestato di corso di perfezionamento (università, accademia, 

conservatorio), di durata almeno annuale con esame finale, coerente con gli 

insegnamenti cui si riferisce la graduatoria sono attribuiti punti 1 (si valuta 

fino ad un massimo di 3 titoli)  

  

 

 

……….. 

 

 

……….. 

 

C4 – Per ogni altro titolo o certificazione coerente con le attività richieste (da 

0,50 a 3 pp per ogni titolo) (si valuta fino ad un massimo di 10 titoli ) 

 

 

……….. 

 

……….. 

 

C5 -  Per ogni certificazione di competenza informatica (ECDL/LIM...) sono 

attribuiti punti 2 (si valuta fino ad un massimo di 2 titoli ) 

 

 

……….. 

 

……….. 

 

 

C6 - CEFR livelli lingua inglese (si valuta il titolo più alto) 

        A2= 1     B1= 2      B2= 4     C1=5 

 

 

……….. 

 

……….. 

 

C7 – Per ogni esperienza pregressa maturata nelle aree di intervento in 

progetti PON, sono attribuiti punti 2 

(si valuta fino a un massimo di 3) 

 

……….. 

 

……….. 
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C8 -  Per ogni collaborazione organizzativa e di responsabilità nell'ultimo 

triennio all'interno dell'Istituto (collaborazione con DS, FS, coordinatore, 

respons laboratori.), sono attribuiti punti 0,50 (fino a un massimo di 5)  

 

 

.……….. 

 

……….. 

 

C9 - Partecipazione ad attività di aggiornamento professionale/formazione 

coerenti con il Progetto Inclusione e/o con il modulo richiesto di durata 

almeno 30 ore nell'ultimo triennio: punti 1 (fino a un massimo di 3) 

 

 

……….. 

 

……….. 

 

La prestazione professionale sarà retribuita con 30,00 euro/ora (costo orario al lordo dei contributi 

prev.li e ass.li e al lordo delle ritenute erariali a carico del dipendente) onnicomprensivi anche di 

eventuali compiti previsti dall’incarico. 

Il compenso, in proporzione alle ore effettivamente svolte, sarà corrisposto ad avvenuta 

liquidazione da parte dell’Autorità di Gestione dei fondi relativi all’azione, fermo restando che 

l'eventuale diminuzione delle frequenze comporterà una proporzionale riduzione dell'importo 

autorizzato. 

 

Tutte le attività dovranno essere realizzate entro il 23 luglio 2021, salvo eventuali proroghe autorizzate. 

 

Possono presentare domanda ai fini della selezione i candidati in possesso di abilitazione 

all’insegnamento nella primaria e secondaria di primo grado, con contratto a t.i. e in servizio nell’ ISC 

Via Ugo Bassi  

Tutti coloro che sono interessati all’affidamento dell’incarico e che sono in possesso di idonei requisiti 

culturali e professionali nonché di comprovate competenze informatiche relative alla piattaforma 

INDIRE GPU, dovranno produrre domanda utilizzando gli appositi moduli  allegati al presente avviso, 

indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Via Ugo Bassi  di Civitanova Marche.  

La domanda (All. A+All. B) dovrà essere corredata di curriculum vitae, compilato in formato 

europeo e di copia di un documento d'identità. 

Le domande dovranno pervenire presso l’Ufficio del protocollo entro le ore 14.00 del 29/06//2021 con il 

seguente oggetto: "Selezione TUTOR PON, Progetto “A cavallo insieme" 

 Sono ammesse le seguenti modalità di presentazione: 

• Consegna a mano presso l'ufficio di segreteria 

• Posta Elettronica all'indirizzo mcic83600n@istruzione.it 

 

Le domande, pena l'esclusione, devono essere redatte utilizzando i format in allegato (All. A+All. B). 

 

La selezione sarà effettuata anche in presenza di una sola domanda per figura di progetto, stanti i 

requisiti richiesti. 

 

Sarà redatta graduatoria che verrà resa pubblica mediante affissione all’albo on line.  

 

Il presente avviso di selezione è pubblicato sull'albo on line dell’istituto raggiungibile dal sito 

www.iscviaugobassi.edu.it. 

 

ALLEGATI: 

-Domanda di partecipazione All. A 

-Tabella di valutazione titoli All. B 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Dott.ssa Maurizio Armandini) 
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